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ARGUMENT

Regulamentul de ordine interioari a fost conceput pe baza Legii invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, a Contractului colectiv de muncd, a Regulamentului de organizare si functionare a
unitdfilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OME 5727/2024, pe baza propunerilor cadrelor
didactice, a parintilor si a elevilor.

Scopul siu este de a completa Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invafamant
preuniversitar cu prevederi specifice CENTRULUI SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA
»Christiana” BOCSA.

Prevederile actualului Regulament de ordine interioara vor fi completate si imbunatitite periodic de
citre Consiliul de administratie, pe baza propunerilor primite de la cadrele didactice, personalul didactic
auxiliar, nedidactic, elevi, parinti sau la aparitia unor noi acte normative.

Obligatoriu, Regulamentul de ordine interioara va fi revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile
de la inceputul fiecarui an scolar si adus la cunostinta elevilor, parintilor si cadrelor didactice.

Propunerile pentru revizuirea Regulamentului de ordine interioard se depun in scris si se
inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Prezentul Regulament de ordine interioara stabileste ordinea si disciplina activitatii in cadrul
Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa.

(2) Proiectul regulamentului de ordine interioard al Centrului Scolar de Educatie Incluzivi ,,Christiana”
Bocsa se elaboreazi de citre un colectiv de lucru, coordonat de catre directorul unititii.

(3) Proiectul regulamentului de ordine interioara al unititii de invi{imant se supune, spre dezbatere, in
consiliul reprezentativ al parintilor si in consiliul profesoral.

(4) Regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatdmant, precum si modificirile ulterioare ale
acestuia se aprobd, prin hotarare, de catre Consiliul de administratie.

(5) Dupa aprobare, regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatdmant se inregistreaza la
secretariatul unitétii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatdmant, a parintilor si a
elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant se afiseazi la avizier si, dupa
caz, pe site-ul unititii de Invidtdimant. Educatoarele/invatatorii/profesorii pentru invatamantul
prescolar/primar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta anual elevilor si parintilor regulamentul de
organizare §i functionare, la inceputul anului scolar. Personalul unitatii de invitdmant, parintii, tutorii sau
sustinatorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin semnaturd, faptul ¢ au fost informati referitor la
prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invitdmant.

(6) Regulamentul intern al unitatii de invatdmant poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile
de la inceputul fiecrui an scolar sau ori de céte ori este nevoie. Propunerile pentru revizuirea
regulamentului intern al unitatii de invatamant pot fi facute de personalul scolii, parinti si elevi. Acestea se
depun in scris si se inregistreazd la secretariatul unitatii de invatamant si vor fi supuse procedurilor de
avizare si aprobare prevazute in prezentul regulament.

(7) Regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii previzute la
art. 65 alin. (4) din Legea invatamantului preuniversitar 198/2024, cu modificirile si completarile
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ulterioare, si art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si in contractele colective de munci aplicabile.

(8) Regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatamant cuprinde prevederi specifice referitoare la
organizarea si functionarea catedrelor, comisiilor si colectivelor.

Art. 2. Prevederile Regulamentului de ordine interioara si celelalte indatoriri precizate (stipulate) de
Regulamentul de organizare si funcfionare a unitailor de invafamant preuniversitar si Legea
invataméntului preuniversitar 198/2023 sunt obligatorii pentru tot personalul unititii de invitimant, pentru
elevi si parin{i. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al Centrului Scolar de Educatie
Incluziva ,,Christiana” Bocsa constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art. 3. Conducerile unitifilor de invdtimaént isi fundamenteazi deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea périntilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand
transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodici, adecvati a acestora, in conformitate
cu Legea invatmantului preuniversitar 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. (1) Activitatea care se desfisoara in Centrul Scolar de Educatie Incluzivi ,,Christiana” Bocsa este
apoliticd §i nediscriminatorie.

(2) In spatiile apartinand institutiei sunt interzise:

- activita{i contrare prevederilor Constitutiei Romaniei;

activitati ale partidelor sau formatiunilor politice;

activitifi de propaganda politica sau prozelitism religios;

activitati care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociala.

- activitéti care pun in pericol sinatatea si integritatea fizicd si psihicd a copiilor/elevilor si a personalului
din unitate.

Art.5. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desfagurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
examene se stabilesc prin ordin al Ministerului Educatiei.

(3) In situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamitati naturale etc. cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioada determinata.

(4) Suspendarea cursurilor scolare se poate face la nivelul unitdtii de invitimant prin decizia Consiliului
de administraie, la cererea directorului, dupa consultarea sindicatelor si cu aprobarea inspectorului scolar
general.

(5) Suspendarea cursurilor se poate face la nivel regional sau national, dupa consultarea reprezentantilor
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatimant preuniversitar, prin ordin al
ministrului educatiei.

(6) Suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare pana
la sfarsitul fiecarui modul, respectiv al anului gcolar. Aceste masuri se stabilesc prin decizie a Consiliului
de administratie, la cererea directorului.

(7) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice in
vederea continudrii procesului educational.

(8) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicad a prescolarilor si elevilor in unitatea de
invatdmant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgenta/alertd, Ministerul elaboreazi si
aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activititilor prin
intermediul tehnologiei si al internetului.

(10)  Directorul coordoneazi activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unititii de invatdmant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora.

Art. 6. Formatiunile de studiu

invatamantul special si special integrat pentru prescolarii/elevii cu deficiente usoare si moderate sau

grave/profunde/severe/asociate se organizeaza individual, pe grupe sau clase cu efective stabilite prin lege,
in functie de tipul si de gradul deficientei.
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CAPITOLUL 11

STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA A CENTRULUI SCOLAR DE EDUCATIE
INCLUZIVA _CHRISTIANA” BOCSA

Art.7. (1) Centrul Scolar de Educatie Incluziva .,Christiana” Bocsa, unitate de invatimant preuniversitar
cu personalitate juridica are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotardre a autoritatilor administratiei publice judetene care respecti
prevederile legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica (sediu, dotari corespunzatoare, adresi);

c) cod de identitate fiscald (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Romaniei, cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei si cu denumirea exacta
a unitatii de Invdtamant corespunzitoare nivelului maxim de invitamant scolarizat.

(2) Centrul Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana™ Bocsa, unitate de invdtimnt preuniversitar cu
personalitate juridica are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunind,
in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.

Art. 8. Structura Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” cuprinde:

a) Conducere:

- Consiliul de Administratie;

- director;
Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitatii de invitdmant se consulta, dupi caz,

cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invdtimant preuniversitar, care au
membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor, consiliul scolar al
elevilor, autoritatile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici
implicati in sustinerea invatdmantului profesional si tehnic si/sau in desfisurarea instruirii practice a
elevilor.

Consultanta si asistenta juridica pentru unitatea de inva{imant se asigurd, la cererea directorului, de
catre Inspectoratul Scolar Judetean Carag-Severin, prin consilierul juridic.
b) Resurse umane:
- personalul didactic;
- personalul didactic auxiliar si nedidactic;
- elevii.
c¢) Resurse materiale:
- 1 cladire pentru :sili de clasa, cabinete, laboratoare, internat,infirmerie, cantini.

CAPITOLUL III

ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 9. (1) Activitatea in gcoald se organizeazd conform prevederilor legale si este supervizatd/
monitorizatd de Consiliul de Administratie, director, consiliul profesoral si responsabilii de
compartimente/ de comisii metodice/responsabili de catedre.

(2) Finalitatea tuturor activitatilor este optimizarea procesului de invi{imant.

Art. 10. Programul scolar.

Orarul scolii:
(1) Activitatea scolard incepe la ora 8:00 si se termina, de regula, la ora 18
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(2) Durata orei de curs cu prezentd fizicd este de 45 minute: nivel prescolar, primar si gimnazial si 50
minute nivel profesional;

(3) Durata pauzelor este de 15 minute la nivel prescolar, primar si gimnazial si 10 minute nivel
profesional, si o pauza de 30 de minute dupa cea de-a doua ori de curs.

(4) Ordinea si disciplina in scoala este asigurata de:

a) conducerea scolii;

b) profesorii de serviciu;

c) pedagogi scolari/ instructori de educatie

d) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii;

€) persoane autorizate cu paza.

(5) Programul de desfasurare a serviciului pe scoala de catre cadrele didactice:

a. dimineata 7:30 — 12:15;

b. dupa-amiaza 12:15 — 17:00;

(6) In perioada scolara programul de lucru al personalului nedidactic va fi urmétorul

a) magaziner - 6:00 —14:00;

b) muncitor intretinere - 7:00 —15:00

¢) personal ingrijire — 7:00 — 15:00, 13:00- 21:00;

d) personal cantina — 6:00 —14:00; 12:00-20:00

g) personal paza — 7:00-15:00, 13:00- 21:00

Art. 11. Sarcinile profesorului de serviciu:

(1) Cadrele didactice au obligatia s efectueze serviciul pe scoala in conformitate cu graficul stabilit de
conducerea unitafii de invafamant. Profesorul de serviciu are urmatoarele atributii:

a. sa respecte programul de realizare a serviciului pe scoald;

b. sd asigure securitatea cataloagelor, inventarierea lor la inceputul si la sférsitul programului;

c. sd asigure securitatea condicilor de prezenta a cadrelor didactice;

d. sa supravegheze elevii in sala de mese;

€. si indrume elevii in sélile de clasa, conform repartizarii stabilite de conducerea scolii;

f. sd controleze tinuta elevilor;

g. sd supravegheze elevii in pauzi;

h. sd urmdreasca respectarea duratei pauzelor;

1. sa asigure distantarea fizica a elevilor pe durata pauzei;

J. sd apeleze serviciul medical de urgentd in cazul accidentarii elevilor sau profesorilor si sa anunte
conducerea scolii, dupa caz;

k. sd semnaleze orice alt eveniment neobisnuit petrecut in timpul serviciului siu.

Art. 12. (1) Pe langd indatoririle inscrise in fisa postului, profesorii trebuie si exercite si functia de
profesor de serviciu in scoald, conform unei planificari. Serviciul in scoald se face in intervalul 7.30-
17.00 .

(2) Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se accepta doar daca are motive bine intemeiate, cu
acordul directorului scolii. Cadrul didactic are datoria sd anunte responsabilul care intocmeste graficul
profesorilor de serviciu, cu minimum 2 (doua) zile inainte de data la care trebuia si efectueze serviciul,
pentru a fi inlocuit cu alt cadru didactic sau poate sa-si gdseasca singur un inlocuitor.

Art. 13. (1) Modificarea timpului de lucru, definitiv sau temporar se face cu acordul conducerii unitatii.
(2) Nerespectarea timpului de lucru se sanctioneazi conform legilor in vigoare.

Art. 14. Alte activitati, dincolo de limitele temporale aprobate se pot desfisura numai cu acordul
conducerii unitafii.

Art. 15. Pentru acoperirea tuturor aspectelor i domeniilor din activitatea unitaii se infiinfeazd comisii
pe diferite probleme.

Art. 16. Desfagurarea in bune conditii a procesului de educational si terapeutic recuperator presupune
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pastrarea bunurilor existente, precum si procurarea altora noi si moderne.

Art. 17. Consiliul de administratie si consiliul profesoral isi desfasoara activitatea conform graficului
aprobat in prima sedin{a a noului an scolar, dar se pot intruni si in situatii de urgenta la cererea persoanelor
abilitate.

Art. 18 (1) La nivelul Centrul Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa functioneazi urmitoarele
comisii permanente:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate §i sinatate in munca si pentru situatii de urgenti;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
§i promovarea interculturalitatii.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invitamant si documentele elaborate de membrii comisiilor sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de
invdtamant.

Art. 19. (1) Calitatea de profesor diriginte se acorda la inceputul anului scolar de cétre director in urma
deciziei Consiliului de Administratie si poate fi retrasd de catre Consiliul de Administratie.

(2) Dirigintii organizeazi si coordoneaza activitatea claselor pe care le conduc, intretin relatia educativa
optima intre profesorii claselor, elevi si parinti, intocmesc situatii scolare finale.

(3) Dirigintele informeaza:

a) Elevii si parintii acestora despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invaidmant preuniversitar si ale regulamentului de ordine interioara al scolii;

b) Elevii si parinii acestora cu privire la reglementirile referitoare la examene/ testiri nationale si cu
privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

c) Parintii despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor, despre frecvenfa acestora la ore.
Informarea se realizeaza in cadrul intdlnirii cu parintii, in ora destinatd acestui scop, la sfarsitul fiecarui
semestru §i an scolar si de céte ori este nevoie;

d) Familiile elevilor, in scris, in legaturad cu situatiile de corigentd, sanctiunile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare sau repetentia.

(4) Dirigintele indeplineste toate atributiile stabilite de catre conducerea unitiii de invatimént in
conformitate cu reglementérile in vigoare specificate in fisa postului; neindeplinirea atributiilor atrage
sanctiuni de la penalizarea salariald la suspendarea sau chiar anularea calititii de diriginte insotite de
sanctiuni conform legislatiei in vigoare.

Art. 20. Destinafia spatiilor unitatii scolare nu poate fi schimbatd decét prin decizia directorului pe baza
hotararii Consiliului de Administratie.

Art. 21. Accesul in perimetrul unitétii scolare este interzis persoanelor si vehiculelor care nu au aprobarea
conducerii scolii.

CAPITOLUL IV

PAZA SI SECURITATEA IN INCINTA SCOLII

Art. 22. (1) Paza si securitatea in Centrul $colar de Educatie Incluziva ,,Christiana™ Bocsa sunt  asigurate,
pe perioada prezentei elevilor in scoald, de cétre cei trei paznici impreund cu pedagogii, profesorii si
ofiterul de serviciu.

(2) Pe timp de noapte (23:00-7:00), paza este asigurata de Firma de securitate, angajati ai scolii; simbita
si duminica paza este asiguratd incepand cu ora 23:00. Atributiile paznicilor sunt previzute in Planul de
paza.

(3) Pe perioada deruldrii programului scolii accesul persoanelor straine in incintd este interzisa.
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(4) Accesul cadrelor didactice in cladirea scolii se face prin intrarea principald, iar cel al elevilor se face
pe usa laterala a unitatii.

(5) Este interzisd iesirea elevilor din curtea scolii in timpul pauzelor.

(6) Este interzis accesul vizitatorilor (parinti, reprezentanti ai institutiilor de protectie a copilului, etc.) in
salile de curs, pe parcursul desfasurarii orelor.

(7) In timpul pauzelor, supravegherea elevilor este asiguratd de pedagogii scolari, profesorii de serviciu si
paznici.

(8) Ofiterul de serviciu pentru tura de dimineata efectueaza serviciul in intervalul 7:30-12:15, iar ofiterul
de serviciu pentru tura de dupd-masa efectueaza serviciul in intervalul 12:15- 17:00

(9) Profesorii de serviciu anunfa prompt conducerea scolii cu privire la orice incident survenit. Intregul
personal al scolii are obligatia de a anunta conducerea in cazul in care are cunostintd despre producerea
unui incident care afecteaza securitatea sau ordinea si disciplina in incinta scolii.

(10) Amenintarile de orice natura facute la adresa elevilor sau a personalului vor fi comunicate imediat de
conducerea scolii, organelor de polifie si Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin.

(11) Se interzice introducerea in scoalad a petardelor, spray-urilor lacrimogene, paralizante etc., iar
incdlcarea acestei reguli duce la sanctionarea celor vinovati.

(12) Coordonatorul pentru programe si proiecte educative si dirigintii vor urmari ca prin activititile
desfasurate s contribuie la educarea elevilor in spiritul ordinii si disciplinei, a respectirii regulamentului
scolar, a formarii unui comportament bazat pe respect reciproc si nonviolenta.

(13) Toti elevii scolii au asigurate servicii de masa gratuite, conform alocatiei de hrani stabilitd prin acte
normative. Se asigurd micul dejun la ora 7:30, o gustare la ora 09:45, iar servirea mesei de pranz are loc in
trei serii, dupa cum urmeaza:

a) seria [ — 12:30

b) seriaall-a - 13:00

¢) seria III- 13:30

d)gustarea de la ora 15:00

e)cina se serveste la ora 19:00

(14) Graficul de repartizare a claselor la servirea mesei de pranz se face in functie de ora de terminare a
orelor de curs. Cadrele didactice insotesc elevii la masa de pranz asigurdnd ordinea si disciplina precum si
formarea autonomiei personale si sociale a elevilor.

(15) Servirea meselor prin cantina scolii este realizati de personalul cantinei.

CAPITOLUL V

INTERNATUL SCOLAR
Dispozitii generale:

Art. 1 Internatul scolar al CSEI ,,Christiana™ este un sector cu activitate semestriala, aflat in aceeasi
cladire — etajele II si IIl — cu unitatea scolard; pe perioada vacantelor scolare copii/elevi/tinerii sunt
externati; internatul este unul mixt, separat pe paliere pentru fiecare din sexe.

Art. 2 Internatul scolar se infiinteaza sau isi inceteaza activitatea prin decizia conducerii unititii scolare.

Art. 3 Schimbarea destinatiei internatului unitdtii scolare se poate realiza la propunerea consiliului de
administratie.

Art. 4 Consiliul de administratie reglementeaza si monitorizeaza activitatea internatului, asigurand
utilizarea eficientd a resurselor materiale, a spatiilor aferente si a personalului. Semestrial Consiliul de
administratie va analiza activitatea internatului.
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Art. 5 Activitatea internatului se desfasura pe baza Regulamentului, aprobat de Consiliul de administratie
al unitatii; unul dintre membri, C. A., desemnat cu aceasta activitate, prin consultarea factorilor implicati,
administrator, pedagogi, reprezentantii elevilor interni, realizeaza si prezintd o analiza semestriald, a
activitatii internatului.

Art. 6 Coordonarea activitatii internatului este atributia administratorului unitatii scolare.
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA INTERNATULUI SCOLAR

Art. 7 Internatul unitatii scolare functioneaza in baza Legii invatamantului, a ordinelor si instructiunilor
Ministerului Educatiei, a hotararilor si deciziilor Consiliului de administratie.

Art. 8 Internatul unitdtii scolare cazeaza copii/elevi/tinerii, baieti si fete, care au certificat de orientare
scolard si profesionala, eliberat de C.O.S.P., pentru unitatea noastrd scolard si domiciliul in afara
localitatii.

Art. 9 Exceptii de la prevederile art. 8 sunt

a) cazarea altor elevi sau a altor persoane in cladirea internatului scolar, pe perioade scurte, se aproba de
catre conducerea scolii.

b) in mod exceptional, tot cu avizul conducerii unitatii scolare, vor putea fi cazate amintite grupuri
restranse de elevi, In cazul unor activitifi turistice sau sportive, prin schimb cu unitatii scolare din alte
zone ale judetului sau tarii.

c) cazarea altor categorii de persoane pe perioada vacantei de vara, in conditiile asigurarii unor venituri
din activitdfi alternative, in beneficiul scolii, se va putea face numai cu aprobarea conducerii si in
conditiile legii.

d) la solicitarea Comitetului local de sigurata;

Art. 10 (1) Cazarea elevilor in internat, este gratuita si se aproba de catre conducerea scolii

(2) Cazarea se efectueaza de cétre persoanele desemnate de Consiliul de administratie, in principiu o
comisie formatd din administrator, pedagog, asistent social, diriginte si un membru al Consiliului de
administratie si in mod obligatoriu, parintele elevului, daca este vorba de un elev din grupa de
gradinita/clasa pregatitoare sau clasa a IX-a sau Scoala Profesionala Speciala.

(3) Repartizarea elevilor in internat se va realiza astfel incat si asigure omogenitatea grupurilor de elevi
(in camere, pe niveluri).

(4) in repartizarea elevilor pe camere se va tine cont de concluziile pedagogului, ale administratorului si
dirigintelui, vizdnd comportarea elevului intern in anii anteriori.

Art. 11 (1) Conducerea unitatii scolare stabileste urmatorul program — cadru al unei zile:

06.45 — 07.10 — desteptarea, toaleta de dimineata, program administrativ;

07.10 — 07.30 — servirea micului dejun;

08.00 — 18.00 — cursuri, activitati practice;

12.30 — 14.00- servirea pranzului ;

12.00 — 17.00 — verificarea prezentei, activitati de terapie;

19.00 — 19.30 — servirea cinei;

20.00 — verificarea prezentei;

20.00 — 21.45 — activitati libere, vizionare TV, activitati educative;

21.45 — stingerea.

(2) Pedagogul de pe palier supravegheazad si sprijind realizarea programului de dimineatd; activitatea
acestuia este una de educatie nonformala;

(3) Dupa inceperea activitétilor didactice, intre orele 8.00 si 8.30, o echipa formata din asistent medical si
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ingrijitoarea de pe etaj, va inspecta toate camerele locuite urmirind, aspectele de igiend din cameri si
dulapuri precum si de la toaleta si lavoare;

(4) Programul de seard debuteazd cu desciltarea si punerea incaltamintei de zi in camerele speciale;
(5)Programul de dus se realizeaza pe serii, pe camere; dupa fiecare serie pedagogul inspecteaza camera de
dus verificand daca s-au produs pagube sau nereguli;

(6) In cazul actelor de vandalism va intocmai un raport ce va fi inaintat administratorului unitatii;

Art. 12. Ora de stingere poate fi modificatd cand sunt evenimente sportive sau culturale de importanti
nationald. Decizia este luata de padagog numai in situatii deosebite, ora limitd a stingerii nefiind mai
tarziu de 23.00.

Art. 13(1) Mutarea elevilor interni in altd camera va putea fi efectuata doar in situatii deosebite, temeinic
justificate si numai la interventia comuna a factorilor implicati (elev, pedagog, administrator, diriginte)
sau in urma audientei elevului la director;

(2) Mutarea poate fi realizata si in urma indisciplinii sau altor acte ce constituie abatere disciplinari;

Art. 14 Retragerea din internat se va putea realiza:
a) pe baza cererii périntelui (tutorelui) sau a elevului major, cu acte si motive temeinice adresati

directorului unitatii scolare; aprobarea se va da de catre director.

Art. 15 Invoirile din internat au urmatorul regim:
a) In zilele de luni pana vineri — se pot acorda invoiri exceptionale pentru situatiile:

e solicitarea parintelui/tutorelui;

e activitate sportiva aprobata de catre directiune (antrenament, competie);

e solicitarea de cétre politie, parchet;

e participarea la activitati cultural artistice sau educative de amploare din calendarul scolii; invoirile
de acest tip nu pot depasi ora 19.00 si se fac strict pe baza biletului de voie eliberat de ciitre
diriginte si vor fi mentionate in registrul de invoiri.

b) invoirile date pentru situatii de forta majora (boald, internare in spital etc.) se vor da de catre pedagog si
diriginte si se vor mentiona si acestea in registrul de invoiri.

Pedagogul poate acorda simbita si duminica invoiri intre orele 14.00 — 18.00 pentru un grup de elevi,
acestea fiind mentionate in registrul de invoiri.

CAPITOLUL VI
CANTINA SCOLARA

Dispozitii generale

Art.1 Cantina scolaréd este un sector aferent unitatii scolare care asigurd servirea mesei atit pentru elevii
interni cat si pentru cei semiinterni; pot beneficia de serviciile ei si alte persoane (grupuri) care soliciti din
timp si primesc aprobarea directiunii unitatii scolare.

Art. 2 Cantina functioneazd conform reglementarilor Ministrului Educatiei precum si ale organelor
sanitare prevazute de lege. Incetarea activitatii poate fi dispusd de consiliul de administratie in cazul
micsorarii drastice a abonatilor care solicitd servirea regulatd a mesei. Schimbarea destinatiei sau incetarea
activitatii se va face cu aprobarea organelor ierarhic superioare.

Art. 3. Activitatea cantinei este coordonatd de consiliul de administratie si este analizatd periodic, de
regula anual.

Art. 4. Sarcinile ce revin personalului functional al cantinei se vor prevedea in spiritul deservirii cat mai
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bune a elevilor, al formarii unor deprinderi de servire civilizatd a mesei, al simtului gospodiresc si al
traiului in colectivitate.

Organizarea si functionarea cantinei

Art. 5. Cantina scolard functioneazd in baza Legii Educatiei, a hotararilor de guvern a deciziilor si
hotarérilor si instructiunilor M.E.N.C sau ale Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin.

Art. 6. Schema personalului de administrare si functionare a cantinei va fi dispusd de conducerea scolii pe
baza normativelor in vigoare si a intereselor unitatii scolare.

Art. 7. Serviciile obisnuite (zilnice) ale cantinei sunt destinate elevilor Centrul Scolar de Educatie
Incluziva ,.Christiana™.

Art. 8. Pentru toate categoriile de persoane, altele decat elevii si personalul angajat al scolii, pentru
grupuri care solicitd temporar servirea mesei (grupuri de elevi in tranzit ce efectueazi actiuni turistice,
diferite tabere in vacante s.a.), aprobarea se va da numai de catre directiunea scolii, la solicitarea scrisi a
acestora, cu cel putin 24 de ore inainte.

Directiunea si serviciul contabilitate vor stabili modalitatea.

Art. 9. Consiliul de administratie va stabili anual sau, dupa caz, cand programul scolii impune, programul,
orarul, de servire a mesei pentru zilele obisnuite, ca si pentru cele de sfarsit de saptamana.

Tot de competenta consiliului de administratie sunt: stabilirea pe baza unor licitatii a firmelor si
societafilor de la care se face aprovizionarea cantinei; modul in care se preconizeaza servicii ale elevilor in
cantind si precizarea serviciilor acestora.

Art. 10. Organizarea si desfasurarea zilnica a activitatii se va face prin cooperarea zilnici a
administratorului, personalului de specialitate, a cabinetului medical scolar.

Personalul administrativ, de specialitate si de serviciu

Art. 11. Dimensionarea, distribuirea, redistribuirea serviciilor personalului angajat se face de citre
conducerea scolii, cu respectarea normelor si-a instructiunilor legale si in strictd concordantd cu apérarea
intereselor scolii si ale elevilor, ca si a prestigiului acesteia.

Art. 12. Sarcinile de serviciu prevdzute in fisa postului pentru fiecare angajat se pot modifica sau extinde
prin hotéréri ale consiliului de administratie si se pun in aplicare decizii ale directorului unitatii scolare.

Art. 13. Aprovizionarea cantinei se realizeaza de citre firmele agreate, care raspund de respectarea
clauzelor de calitatea, termen de garantie si starea igienica a produselor achizitionate. Produsele se vor
preda magazionerului, care raspunde de preluarea, depozitarea in conditii igienice si distribuirea cantitatii

zilnice.

Art. 14. (1) Lista cu alimentele necesare, ca si necesarul de condimente pentru prepararea zilnici a mesei
se va intocmi de catre administratorul de patrimoniu, dupd ce pedagogii au realizat prezenta zilnici. El
raspunde de cantitatile inscrise in liste, care trebuie s& corespundd numarului de portii zilnice.

(2) Toleranta numarului de portii trebuie sa se incadreze intre 0 si 5 portii.

Art.15. De buna functfionare a instalatiilor si a serviciilor se va ocupa zilnic si va fi raspunzator
administratorul de patrimoniu al institutiei.
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Art. 16. (1) Pentru deservirea desertului se vor preocupa pedagogii de serviciu in pauza mare a elevilor
atat in cursul diminetii cat si al programuli de dupa amiaza.

(2) in cazul in care, desertul nu este ambalat, acesta se serveste in sala de mese.

(3) Preluarea desertului de la magazine se realizeaza de citre angajatii bucatariei.

Art. 17. Personalul de specialitate sub indrumarea si controlul administratorului, este raspunzator sa
asigure zilnic caloriile necesare conform normelor stabilite de organele de specialitate. Nerespectarea
acestei cerinte in mod repetat poate duce la disponibilizarea de pe post a celui atentionat de citre consiliul
de administratie.

Art. 18. Administratorul va afisa zilnic la loc vizibil meniul zilei, gramajul si caloriile presupuse de acel
meniu. Lunar se vor analiza meniurile in consiliul de administratie.

Art. 19. (1) Pentru verificarea gramajului portiilor, administratorul va asigura prezenta permanenti in
cantind a unui cantar, pus la dispozitia factorilor care controleaza activitatea cantinei; catarul trebuie si fie
in perioada de aviz din partea autoritatilor competente.

(2) In afara oficialilor, Directia de sanatate, Directia de protectie a consumatorului etc., mai au dreptul de a
controla activitatea cantinei:

- medicul si asistentele medicale pe probleme de igiena procesului si a calitatii produsului;

(3) Pentru verificarea gramajului se cantaresc 10 portii si se face media; daca se constati abateri flagrante
se intocmeste un proces verbal de constatare, pe care il semneazi trei martori.

Art. 20. (1) Pentru semnalarea diferitelor aspecte (pozitive si/sau negative) din activitatea cantinei, pentru
reclamatii §i propuneri, administratorul va pune la dispozitia permanentd a solicitantilor un caiet de
observatii si sugestii. Refuzul de a prezenta acest caiet solicitantului va fi analizat in consiliul de
administratie, care va putea lua chiar masura desfacerii contractului de munca, salariatului care a ingradit
acel drept solicitantului.

(2) Observatiile din acest caiet se vor prezenta lunar inspre analiza consiliului de administratie de catre
unul din membrii consiliului.

Art. 21. Administratorul unitatii scolare si personalul de specialitate nu vor putea folosi elevi pentru
activitati ce tin de cantina scolara

Art. 22. (1) Orice sustragere de alimente sau alte bunuri din cantind, de catre personalul institutiei,
indifferent de sectorul de activitate, va fi penalizati cu desfacerea contractului de munci.

(2) Personalul de specialitate intrd in si pleaca din unitate pe usa principala a institutiei; usa laterala este
folositad pentru aruncarea ambalajului $i a resturilor alimentare.

(3) Portarul institutiei poate solicita angajatilor de specialitate, precum si oricdrui angajat, si prezinte
bagajul cu care pleaca din unitate.

Art. 23. Consiliul de administratie va prevedea controale inopinate la servirea mesei, la plecarea
angajatilor sau in timpul programului, apelind, daca este cazul, la organele de specialitate (politie, organe
sanitare, oficiul pentru protectia consumatorului, reprezentanti ai parintilor).

Art. 24. (1) Personalul angajat al scolii, profesor de serviciu sau pedagogi, va putea fi servit numai daca a
mai ramas mancare, dupd servirea mesei de catre elevi si dupa ce acestia au solicitat supliment.

(2) Este interzisad categoric servirea de cétre personalul cantinei a altor persoane, rude sau cunoscuti ai
angajatilor.

Art. 25. In cazul in care nu existd solicitanti, resturile rezultate in urma servirii mesei de catre elevi, se vor
oferii serviciului specializat din primarie pentru utilizarea adecvata in contrapartida.
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Art. 26. (1) La intrarea in sectorul cantinei scolare atat cea dinspre holul principal cit si la cea din lateral,
se vor prevedea stergatoare de picioare din material textile sau pasla care va fi imbibata cu solutie de clor
a cérei concetrare o va da medicul cabinetului medical.

Art. 27. (1) Orarul servirii meselor este urmatorul:

Mic dejun

» 07.10 - 07.30 copii, elevii si tinerii din internat
» 07.30-07.50 copii, elevii si tinerii din oras

Prinz

» 12.30 - 13.00 copii si elevii ciclului prescolar si a celui primar
» 13.00 - 13.30 elevii ciclului gimnazial
» 13.30 - 14.00 elevii ciclului profesional

Cina
» 19.00 —19.30 copii, elevii si tinerii din internat

(2) Intre mesele principale copiii, elevii si tinerii din unitate, care participa la cursuri, beneficiaza si de
doud gustari, una la pauza mare, la ora 10.00 si cea de a doua, la ora 15.00.

Prevederi referitoare la elevi

Art. 28. (1) Toti copiii, elevii si tinerii inscrigi la cursurile unitatii scolare au, in principiu, dreptul de a
servi masa in cadrul cantinei.

(2) Pentru ca aceasta cantina nu este o cantina sociala, gustérile vor fi distribuite de pedagogi dirigintilor
claselor in programul de dimineata si invatatorilor/profesorilor — educatori de dupa amiaza, care le vor
impartii elevilor care au fost prezenti la ore.

(3) Din acelasi motiv la mesele principale au dreptul s participe doar elevii care au participat la cursuri;
pentru respectarea acestei dispozitii vor fi responsabili pedagogii pe baza listelor de prezenta.

Art. 29. (1) Elevii sunt obligati sa respecte orarul de servirea mesei, sa foloseasca tacamurile si vesela in
conditiile stabilite de catre administrator, si aiba o tinuta decenta, un comportament civilizat si un
vocabular ingrijit pe perioada servirii mesei; ei nu vor deranja prin tipete zgomote, altercatii de orice gen
pe ceilalti colegi, iar fatd de personalul de servire vor pastra o atitudine cuviincioasa.

(2) Nu este permisa prezenta in sala de mese elevilor care nu au terminat orele de curs.

Art. 30.
Pentru elevii care au nevoie, la indicatia medicului scolar sau de familie, de regim alimentar dietetic,

hypocaloric, se va asigura in masuri posibilitatilor, meniu adecvat. Solicitarilor vor fi ficute anterior citre
administrator de catre parinti sau tutori.

Art. 32. (1) Pentru deteriorarea unor instalatii, se va dispune chemarea parintilor la directiune si se va

propune scaderea notei la purtare.
(2) In cazul descompletarii/deteriorarii unor instalatii, elevul este obligat s le inlocuiascd/repare urgent
(achitand taxele ce se cuvin unor servicii specializate care sa garanteze calitatea lucrarii de reparare).
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CAPITOLUL VII
TRANSPORTUL ELEVILOR

Art.23. In anul scolar 2024-2025, transportul elevilor scolii este gratuit si asigurat, prin contract cu firma
Trans Loc Bocsa din statiile de domiciliu pana in statia aferenta locatieu unitatii de invatamant .

Art. 24. Lista cu elevii care vor beneficia de transport gratuit de la domiciliu la scoala si retur, a fost
definitivata pana la data de 10 septembrie 2024.

CAPITOLUL VIII

ORGANIZAREA SI ASIGURAREA ACCESULUI LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC

Art.38. (1) Orice persoand are dreptul si solicite si s ob{ind de la scoald informatii de interes public,
conform Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

(2) Accesul la informatiile de interes public se face din oficiu sau la cerere potrivit legii, prin intermediul
persoanei desemnate in acest scop .

(3) Accesul la informatiile de interes public comunicate din oficiu se realizeaza pe site-ul scolii sau prin
afigarea acestora la sediul unitétii scolare.

(4) Centrul Scolar de Educatie Incluziva ,.Christiana” Bocsa are obligatia de a comunica din oficiu
urmatoarele informatii de interes public:

a) actele normative care reglementeaza organizarea i functionarea unitatii;

b) structura organizatoricd, atributiile compartimentelor, programul de functionare, programul de audiente;
¢) numele si prenumele persoanelor din conducerea scolii si a persoanei responsabile cu difuzarea
informatiilor publice;

d) coordonatele de contact ale unitétii;

¢) sursele financiare, bugetul si bilanful contabil;

f) programele si strategiile proprii;

g) lista cuprinzand documentele de interes public;

h) lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate potrivit legii.

(5) Se excepteaza de la accesul liber al cetatenilor informatiile previzute in art.12 din Legea nr.544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public.

(6) Persoana desemnatd pentru asigurarea accesului la informatiile de interes public trebuie sd cunoasci
reglementdrile legale in acest domeniu si are urmatoarele atributii:

I. In ceea ce priveste accesul persoanelor la informatiile de interes public:

a) primeste solicitarile privind informatiile de interes public;

b) realizeaza evaluarea primarad a solicitarii, in urma careia stabileste daca informatia solicitatd este o
informatie comunicata din oficiu, furnizabila la cerere sau exceptata de la liberul acces;

c¢) in cazul in care informatia solicitatd este deja comunicata din oficiu, informeaza solicitantul in termen
de 5 zile asupra acestui lucru precum si sursa unde informatia solicitata poate fi gasita;

d) in cazul in care informatia solicitatd nu este dintre cele care se comunica din oficiu, transmite
solicitarea la compartimentele competente;

e) in cazul in care informatia solicitata este identificata ca fiind exceptata de la accesul liber la informatie,
anunta solicitantul, in termen de 5 zile despre acest lucru;

f) in cazul in care informatia nu se incadreazd in competenfa institutiei, persoana responsabila de
informarea publica directd, transmite solicitarea in termen de 5 zile de la primire, citre institutiile sau
autoritatile competente si informeaza solicitantul in acest sens;

g) tine evidenta raspunsurilor si a chitantelor remise (daca este cazul) privind plata costurilor de copiere a
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materialelor solicitate;

h) realizeaza organizarea si functionarea punctului de informare-documentare, asigurand disponibilitatea
in format scris a informatiilor comunicate din oficiu;

1) intocmeste anual raportul privind accesul la informatiile de interes public, conform reglementarilor
legale si 1l inainteaza directorului.

I1. In ceea ce priveste accesul mijloacelor de informare in masi la informatiile de interes public:

a) furnizeaza ziaristilor, prompt i competent orice informatie de interes public care priveste activitatea
institutiei;

b) informeaza in timp util §i asigurd accesul ziaristilor la activitafile si actiunile de interes public
organizate de institutie;

¢) difuzeaza ziaristilor dosare/comunicate de presa legate de evenimente sau activitati ale scolii;

(7) Refuzul explicit sau tacit al persoanei desemnate s asigure accesul la informatiile de interes public,
pentru aplicarea prevederilor Legii 544/2001 constituie abatere si atrage raspunderea disciplinard a
acesteia.

(8) Impotriva refuzului previzut la art.96 se poate depune reclamatie conform legii.

CAPITOLUL IX

CONSILIUL PROFESORAL

Art. 39 (1) Totalitatea cadrelor didactice din Centrul Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana™ Bocsa
constituie Consiliul profesoral al Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa. Presedintele
consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sd participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unititile de
invatamant unde isi desfasoara activitatea, obligatia principald fiind de a participa la sedintele Consiliului
profesoral din unitatea de invdtamant unde, la inceputul anului scolar, declard ci are norma de baza.
Absenta nemotivata de la sedintele la unitatea la care a declarat ca are norma de baza se considera abatere
disciplinara.

(4) Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doud treimi din numdrul total al
membrilor.

(5) Hotaréarile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul unitdtii de invatamant, precum si
pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa numeste, prin decizie, secretarul
consiliului profesoral, in baza votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.
(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale este document oficial, caruia i se aloca numar de inregistrare $i i se numeroteaza paginile.
Pe ultima pagina, directorul unitdtii de invd{amant semneazd pentru certificarea numarului paginilor
registrului si aplicd stampila unitatii de invatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit, in mod obligatoriu, de un dosar
care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale cérui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invagamant.
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(11)  Convocarea cadrelor didactice si invitatilor la sedintele Consiliului profesoral se realizeaza prin
intermediul tehnologiei informatice (mesaje scrise- SMS si anunturi pe grupul de WattApp al scolii, e-
mail).

(12)  In situatii obiective, cum ar fi calamitai, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfdsura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferinta.

CAPITOLUL X

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 40 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si funcfioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitétile de invatamant, aprobata prin ordin al ministrului
educatiei nationale (OME 5154/2021).

(3) Directorul Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana™ Bocsa este presedintele consiliului de
administratie.

Art.41 (1) Consiliul de administratie al Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa este
format din 9 membri:

* Director-Presedintele Consiliului de Administratie

* 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Caras Severin

* 1 reprezentant al presedintelui Consiliului Judetean Caras Severin

* 2 reprezentanti ai parintilor

* 3 reprezentanti ai cadrelor didactice

(2) Personalul didactic care face parte din consiliul de administratie, este ales prin vot secret de consiliul
profesoral, la propunerea directorului sau a celorlalti membri ai acestuia, dintre cadrele didactice care au
calitati manageriale si performante profesionale deosebite.

Art. 42 (1) La sedintele consiliului de administratie participa de drept, reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invdtdmant preuniversitar din unitatea de
invatamant, cu statut de observatori.

(2) Presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invafamant preuniversitar din unitatea de
invatamant la toate sedintele consiliului de administratie. Membrii consiliului de administratie,
observatorii §i invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de inceperea sedintei ordinare,
comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare
convocarea se face cu cel putin 24 de ore Tnainte. Procedura de convocare se considera indeplinitd daca s-a
realizat prin unul din urmétoarele mijloace: mesaj telefonic, grup WattApp special constituit, e-mail sau
sub semnétura.

(3) Presedintele consiliului de administratie numeste, prin decizie, secretarul consiliului de administratie,
care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului de
administratie.

(4) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului de administratie, tofi membrii si invitatii, daci existi, au
obligafia sa semneze procesul-verbal, incheiat cu aceasta ocazie. Presedintele consiliului raspunde de acest
lucru. Lipsa cvorumului de semnéturi anuleazi valabilitatea punerii in aplicare a hotdrarilor sedintei
respective.

(5) Procesele-verbale se scriu in ,,Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie”, care se
inregistreaza In unitatea de invatdmant pentru a deveni document oficial, se leaga si se numeroteazi. Pe
ultima foaie, presedintele stampileaza §i semneaza, pentru autentificarea numdrului paginilor si a
registrului.
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(6) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie este insotit, in mod obligatoriu, de dosarul
care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizari etc.). Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza in biroul directorului, intr-un
figet securizat, ale cérui chei se gasesc la presedintele si la secretarul consiliului.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinta.

Art.43 (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar, precum si ori de cate ori considerd necesar
directorul sau o treime din membrii acestuia si este legal constituit in prezenta a cel putin 1/2 din numarul
membrilor sdi. Consiliul de administratie este convocat si la solicitarea a 2/3 din membrii consiliului
elevilor, sau a jumatate plus unu din membrii consiliului reprezentativ al parintilor/asociatiei de parinti.

(2) Hotéararile Consiliului de administratie se iau prin vot, cu jumatate plus unu din numérul membrilor

prezenti.
CAPITOLUL XI

PERSONALUL DIDACTIC., DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art.44. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din cadrul Centrului Scolar de Educatie
Incluziva "Christiana” Bocsa are urmatoarele indatoriri:

a) sa indeplineasca la standarde optime sarcinile prevazute in fisa de post;

b) sa respecte programul zilnic de lucru. Toti angajatii unitatii vor fi prezenti in unitate cu 10 minute
inainte de inceperea programului;

¢) sd semneze zilnic condica de prezenta;

d) intregul personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia de a mentine relatii profesionale
si personale principiale si sd colaboreze pentru realizarea in condifii optime a activitatii de educatie,
recuperare si profesionalizare a copiilor cu cerinte educative speciale;

e) sd nu se prezinte la program sub influenta bauturilor alcoolice §i s nu consume bauturi alcoolice in
unitate;

f) sd nu se prezinte in unitate adoptand o {inuta vestimentara indecenta;

g) sd nu se prezinte in unitate In afara programului fara aprobarea directorului unititii decat in cazul
desfasurarii unor activitati in interesul scolii;

h) sd nu tolereze abuzuri fizice sau verbale, privarea de hrand sau incalcarea drepturilor copiilor. Sa
vegheze pentru asigurarea vietii $i securitatii acestora;

i) neprezentarea la program este consideratd absentd nemotivatd, exceptie facdnd persoanele care au
concediu (medical / fard platd) sau cerere de invoire aprobata de cei in drept. Fiecare angajat poate solicita
conducerii unitatii invoirea din timpul programului cu condifia inlocuirii de céatre o persoana calificatd
care sd desfisoare activitatea pe care era obligat sd o presteze.

CAPITOLUL XII

ORGANIZAREA COMISIILOR

Art. 45. Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoard activitatea in baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatamant.

(1) In Centrul Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa isi desfisoard activitatea urmatoarele
comisii:

1. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC)

2.Comisia Interna de Expertiza Complexa (CIEC)

3. Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD)
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4. Comisia pentru curriculum

5. Comisia pentru intocmirea orarului si planificarea serviciului pe scoala

6. Comisia pentru prevenirea $i combaterea violenfei in mediul scolar, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

7. Comitetul de securitate si sinatate in munca si pentru situatii de urgenta

8. Comisia pentru control managerial intern

9. Comisia pentru receptie a alimentelor, materialelor, medicamentelor si obiectelor de inventar
10.Comisia pentru receptie a donatiilor

11. Comisia pentru receptie a lucrarilor de reparatii curente

12. Comisia pentru receptie a invenstitiilor

13. Comisia pentru achizitii publice

14. Comisia de casare a obiectelor de inventar i a mijloacelor fixe

15. Comisia de inventariere a patrimoniului

16. Comisia paritara

(2) Fiecare comisie este coordonata de un responsabil numit de cétre director.

Art. 46. (1) Atributiile responsabililor de comisii din scoald sunt mentionate in documentele legislative in
vigoare (ROFUIP, deciziile de numire, fisa postului)

(2) Sedintele comisiilor se fin conform planificarilor si dupa o tematica aprobate de directorul unitatii de
invatamant sau ori de cate ori directorul sau membrii comisiilor considera ca este necesar.

Art. 47. (1) Responsabilii comisiilor au obligatia de a intocmi la termen si cu maxima constiinciozitate,
responsabilitate si profesionalism toate situatiile solicitate de catre conducerea scolii, respectiv de catre
Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin;

(2) Toate situatiile solicitate (grafice, tabele, centralizatoare, procese-verbale etc.) vor fi inregistrate la
secretariatul unitatii de nvatamant, avizate/aprobate de catre conducerea scolii si se vor regasi in mapa
comisiei;

(3) Responsabilii comisiilor au obligatia de a aduce la cunostinta membrilor orice noutate legatd de
activitatea profesionald si sd solicite acestora datele intocmirii unor diverse situatii.

CAPITOLUL XIII

ELEVII

Drepturile elevilor

Art. 48. Orice persoana, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa, care este
inscrisa in unitatea de invatamant si participa la activitatile organizate de aceasta, are calitatea de elev.
Art. 49, Elevii Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,.Christiana™ Bocsa se bucura de toate drepturile
conferite de Constitutia Romaéniei, Legea invdtamantului preuniversitar 198/2023, Regulamentul de
organizare a Invatamantului special si de cele previzute in ROFUIP nr. 5726/ 2024, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, precum si
alte dispozitii legale in vigoare.

Art. 50. In cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,.Christiana” Bocsa, prescolarii si elevii au
asigurate conditiile optime pentru instruire, educatie, §i recuperare-compensare.

Art. 51. Prescolarii si elevii beneficiazd de asisten{d sociala si asistentd psihopedagogica gratuitd, acordate
de asistentul social si profesorii psihopedagogi.

Art. 52. In cadrul procesului instructiv-educativ, elevul are dreptul de a fi tratat cu respect de catre cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar si cel administrativ si de a fi informat asupra drepturilor sale,
precum si asupra modalitatilor de exercitare a acestora. Pedepsele corporale sau alte tratamente degradante
in cadrul procesului instructiv-educativ sunt interzise.
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Art. 53. Elevii care participa la concursuri scolare si manifestari cultural-artistice si sportive beneficiaza
de ajutor financiar pentru transport, cazare i masa, in limita fondurilor existente.

Art. 54. Elevii au dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu cerinte educationale
speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

Art. 55. Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecti;

Art. 56. Elevii au dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

Art.57. Elevii pot participa la excursii /deplasari in tfard si/sau strainatate, sub supravegherea profesorilor
cu acordul scris al reprezentantilor legali.

i_ndatoririle elevilor

Art. 57. Elevii sunt obligati sa cunoasca si sa respecte toate prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitafilor de invatdmant preuniversitar, ale Regulamentului de ordine interioard, sa respecte
toate legile statului.

Elevii au obligatia sa cunoasca si sa respecte indatoririle privind:

Frecventa si accesul in gcoald

Art. 58. Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare, in functie de posibilitati / nivel de dezvoltare.

Art. 59. Accesul in curtea scolii si spre sélile de clasa se face exclusiv pe caile de acces destinate elevilor.
Art. 60. Accesul in salile TIC si AEL se face numai sub supravegherea cadrelor didactice .

Art. 61. In situatii deosebite elevii pot solicita invoiri numai de la profesorul diriginte sau in lipsa acestuia
de la profesorul de serviciu pe scoald. Profesorii vor consemna absentele in catalog si acestea vor fi
motivate pe baza cererii fundamentate prin documente a unuia dintre parinti sau tutorelui legal.

Art. 62. Motivarea absentelor se face de catre diriginte in ziua prezentarii actelor justificative care pot fi:
a) adeverinta eliberatd de medicul de familie / medicul specialist;

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul in care elevul a fost internat in
spital;

c) cererea scrisd a pdrintelui/tutorelui legal al elevului, adresata directorului unitatii de invatamant si
aprobata de acesta, in urma consultérii cu dirigintele clasei. Cu astfel de documente parintele poate solicita
motivarea a 20 de absente/an scolar.

Art. 63. In cazul elevilor minori parintele are obligatia de a prezenta personal dirigintelui actele
justificative pentru absentele copilului lor.

Art. 64. Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7 (sapte)
zile de la reluarea activitatii elevului. Dupi cele 7 zile absentele nu vor mai fi motivate.

Art. 65. Este interzisa, in timpul programului, deplasarea in afara incintei scolii.

Comportamentul si disciplind

Art. 66. indatoriri

(1) Toti elevii trebuie sa inteleaga, sa fie constientizati ca, pentru a mentine standarde inalte de
comportament $i disciplind, scoala isi rezerva dreptul si ia masuri disciplinare impotriva elevilor vinovati
de un comportament reprobabil, indiferent daca incidentul a avut loc in scoala sau in afara ei.

Alin. | Obligatii l Sanctiuni
1. Frecventa elevilor la cursuri

Elevii sunt obligati sa se prezinte la orele de
1 curs cu cel putin cinci minute inainte de
inceperea  activitdtilor  prevazute  de

orarul scolii.

- Observatie individuala.

Niciun elev nu va putea parasi orele de curs,
decat in cazuri speciale, cu aprobarea celor in
drept.

- Observatie individual;
- Informarea  parintelui
identificarii situatiei.

in  momentul
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In cazuri speciale elevilor care intirzielise va | - Absenti nemotivati in cazul in care
3 motiva absenta numai daci intarzierea poate fi | aceasta nu este justificata.

temeinic justificata.

In cazurile absentelor din motive de boald, cel |- Nu se vor motiva absente, dacd motivarea

in cauza va prezenta dirigintelui motivarea | este primitd dupa 7 zile de la revenirea la

medicald (aceasta se acceptd doar in cazurile | cursurile scolare.

de boala) in termen de 7 zile de la revenirea | - Pentru motiviri false sau modificate se va

la cursurile scolare. scadea media la purtare.

4 In situatii speciale, elevii vor solicita invoire

dirigintelui cu cel pufin o zi inainte. Nu se

admit mai mult de 40 ore/an scolar de invoiri.

Elevul trebuie si participe la toate orele | - Dupad un numir de 10 absente nemotivate

prevazute in orar. elevul va primi o avertizare verbala din
partea dirigintelui si retragerea temporara (pe
luna in curs) a bursei.

5 - Pentru 20 absente nemotivate va fi scidzut/a
calificativul anual (gradual)/ media la purtare
cu un punct.

- Dupa 30 absente nemotivate elevul va fi
chemat in fata Comisiei de disciplina.
Elevul care din motive de sindtate nu poate |- Absentd nemotivatd in cazul in care nu
participa activ la orele de sport va anunta | participi la ora de sport.
dirigintele si profesorul de sport, si prezinta
6 adeverinta medicald. Elevul scutit va fi
prezent obligatoriu la ora de sport, chiar daca
nu va efectua activitatea sportiva.
Elevul va astepta in liniste profesorul. | - Observatie individuala.
7 Prezenta pe hol dupid perioada de pauzi este
interzisa.
Pregcolarii si elevii vor fi prezenti la |- Observatie individuali;

8 activititile extrascolare organizate de scoald |- Informarea parintilor ¢d nu participa la

indiferent de locatie. activitatile organizate de scoald.

2. Conduita elevilor

Tinuta elevilor in spatiul scolar trebuie sa fie | - Observatia individuala;

una demna de o inaltd moralitate, caracterizatd | - In cazul repetdrii elevul va fi chemat la
prin decentd si modestie. Comisia de disciplind pentru analizarea
a) Se interzice imbricamintea indecentd si | situatiei;

excentricd (ex. blugi taiati, fuste scurte, haine |- Mustrare scrisi (poate fi insotitd de
mulate, bluze scurte etc.). scaderea notei la purtare).

9 b) Este interzis vopsitul strident al parului,

portul unghiilor false/exagerat de lungi,
machiajul strident.
Elevii sunt obligati sd aibd lucrurile |- Observatia individuald;

10 necesare (cerute de catre profesor) - Informarea parintilor cu privire la situatie.

pentru fiecare lectie.
- Observatia individuala;
Elevii nu au voie sd deranjeze orele de curs. - Informarea parintilor cu privire la situatie;

11 - Pentru abateri repetate elevul va fi chemat
in fata comisiei de disciplind, va primi
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mustrare scrisa (poate fi Insotitd de scaderea
notei la purtare).

12

Fatd de personalul scolii, elevii vor avea
intotdeauna o atitudine de respect si supunere.

- Observatie individuali;

- Informarea parintilor cu privire la situatie;

- Mustrare scrisd (poate fi insotitd de
scaderea notei la purtare).

13

Este interzisd vorbirea de rau, denigrarea si
manifestarea rauvoitoare a elevului fata de alti
elevi, personalul scolii, cadrul didactic si fata
de bunurile acestora.

Este interzis limbajul care nu este conform cu
valorile crestine (vulgar, injuraturi).

- Observatie individuali;

- Informarea parintilor cu privire la situatie;

- Mustrare scrisd (poate fi insotitd de
scaderea notei la purtare);

- Retragerea temporard sau definitivi a
bursei;

- Suspendarea pe o duratd de maximum 5
zile (sanctiunea este insotitd de scaderea
notei la purtare);

- Preaviz de exmatriculare (fapte grave de
violentdi  sau  incdlcarea  grava a
regulamentelor in vigoare, sanctiune insotitd
de scaderea notei la purtare);

- Exmatriculare (abateri deosebit de grave
care pun in pericol siguranta personalului
scolii, sanctiune insotita de scaderea notei la
purtare).

14

Elevii nu au voie sd deterioreze materialele
didactice si bunurile scolii (inscriptionarea
bancilor, peretilor, usilor, etc.).

- Observatie individual;

- iIn cazul deteriorarii bunurilor scolii elevul
va suporta costul reparatiei sau va inlocui
materialele deteriorate.

- Mustrare scrisd (poate fi insotiti de
scaderea notei la purtare);

- Suspendarea pe o duratda de maximum 35
zile (sanctiunea este insotitd de scdderea
notei la purtare).

15

Elevii nu au voie sd deterioreze bunurile altor
colegi.

- Observare individuala;

- In  cazul deteriorarii bunurilor scolii
elevul va suporta costul reparatiei sau va
inlocui materialele deteriorate.

16

Elevilor le este interzis furtul obiectelor care
aparfin liceului, colegilor si ale personalului
scolil.

- Observare individuala;
- Mustrare scrisd (poate fi insotitd de
scaderea notei la purtare).

17

Este interzisa folosirea telefoanelor mobile sau
a oricdror echipamente de comunicatie
electronicd in timpul orelor de curs (cu
exceptia activitdtilor care impun folosirea
tehnologiei) si la dormitoare. Telefoanele vor
fi depozitate intr-un loc special amenajat in
clasa (dulap incuiat), setate astfel incat sa nu
deranjeze procesul educativ.

- Observatie individual;

- Preluarea echipamentelor electronice de
catre personalul didactic/didactic auxiliar in
vederea restituirii la finalul programului
scolar din ziua respectiva;

- Pentru abateri repetate elevul va fi chemat
in fata comisiei de disciplind, va primi
mustrare scrisd si i se va scadea nota la
purtare.

Interzicerea folosirii mijloacelor de redare si

- Observatie individuala;
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inregistrare audio-video.

in timpul orelor de curs, precum si in afara lor
este interzisa filmarea, inregistrarea, precum si
fotografierea cadrelor didactice si a colegilor
de catre elevi. De asemenea, este interzisa
postarea acestor materiale pe retelele sociale.

- In cazul repetarii, elevul va fi chemat la
Comisia de disciplind pentru discutarea
situatiei;

- Mustrare scrisa (sanctiunea poate i insotita
de scaderea notei la purtare);

- Suspendarea pe o duratd de maximum 5
zile (sanctiunea este insotitd de scadderea

18 notei la purtare);
- Preaviz de exmatriculare (fapte grave de
violenta  sau  incdlcarea  grava a
regulamentelor in vigoare, sanctiune insotita
de scaderea notei la purtare);
- Exmatriculare (abateri deosebit de grave
care pun in pericol siguranta personalului
scolii, sanctiune insotita de scaderea notei la
purtare).
Este interzisa introducerea si | - Observatie individuala:
citirea/vizionarea/producerea a - Informarea parintilor;
19 publicatiilor/materialelor ~ audio-video  de |- In cazul repetirii, elevul va fi chemat la
facturd imorala. Comisia de disciplind pentru discutarea
situatiei;
- Mustrare scrisd (sanctiunea poate fi
insotitd de scdderea notei la purtare)
Elevii trebuie sa aibd un comportament |- Observare individuala;
civilizat. Li se interzice: - Informarea parintilor;
20 -Consumul/detinerea/comercializarea de |- Elevul va fi chemat la Comisia de disciplind
bauturi  alcoolice, energizante, droguri, | pentru discutarea situatiei.
petarde, etc;
-Fumatul.
Violenta  fizicd/verbala, = comportamentul |- Observare individuala;
periculos si amenintdtor (agresarea colegilor, |- Retragerea temporara sau definitiva a
distrugerea bunurilor), bullying-ul nu vor fi | bursei (sanctiunea poate fi insotitd de
tolerate la niciun nivel de invatamant | scaderea notei la purtare);
(prescolar, primar, gimnazial si profesional). - Suspendarea pe o duratd de maximum 5
Introducerea si folosirea armelor sau altor | zile (sanctiunea este insotitd de sciderea
21 produse pirotehnice (munitie, petarde, | notei la purtare),
pocnitori, sprayuri lacrimogene/ paralizante |- Preaviz de exmatriculare (sanctiunea este
etc). insotita de scdderea notei la purtare);
- Exmatricularea (sanctiunea este insotitd de
scaderea notei la purtare)
Este interzisd invitarea/facilitarea intrdrii | - Observare individuali;
22 persoanelor strdine 1n incinta unitatii de |- Mustrare scrisd (sanctiunea poate fi
invatimant. insofitd de scdderea notei la purtare).
Este interzisa distrugerea/modificarea/ | - Observare individuala;
completarea documentelor scolare (cataloage, |- Mustrare scrisd (sanctiunea poate fi
23 foi matricole, carnet de elev etc) si alte | insotitd de scdderea notei la purtare);
documente (teste, adeverinte medicale etc) - Elevul va fi chemat la Comisia de disciplina
pentru discutarea situatiei.
Noti
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Orice abatere disciplinard va fi consemnatd obligatoriu de invatator/diriginte in fisa de observare a
elevului, in registrul de procese-verbale, in vederea unei monitorizari obiective si sistematice a traseului
comportamental/ educational al fiecarui elev. Abaterea disciplinara va fi comunicata parintilor/ tutorilor
elevilor si prezentata in Consiliul clasei/ profesoral.

(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii de
predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate in scoald, in
timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui pedagog, intr-un spatiu supravegheat video
din unitatea de invatdmant stabilit pentru desfasurarea, de reguld, a unor activititi de tipul lectura
suplimentara, completarea de fise de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi
informat in scris/prin mijloace de comunicare electronica.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul si desfdsoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (2) doar
pentru ora de curs . Pentru respectiva ord de curs, elevului nu i se consemneaza in catalog absenta.

ART. 67. Sanctiuni

» Observatie individualad

1. Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

2. Aplicarea ei poate fi efectuatd de catre profesor/diriginte sau director.

* Mustrare scrisa

1. Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.

2. Sanctiunea se Inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului semnat de diriginte

si director.
3. Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, prezentat Consiliului profesoral la sfarsitul

noului an scolar.

4. Aplicarea sanctiunii va fi efectuata de catre consiliul clasei sau de catre director.

5. Inscrisul se inmaneaza personal parintilor, sub semnitura de catre dirigintele clasei.

» Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplicd elevilor pentru incalcarea regulamentelor in
vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare de violenta,
in mod repetat.

1. Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

2. Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte/profesorul pentru
invatamantul primar.

3. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitdtii de
invatamant.

4. Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese- verbale al consiliului clasei.

5. Sanctiunea poate fi insotitd de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatdmantul primar.

6. Documentul referitor la retragerea temporard sau definitivd a bursei este inméanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnéturd, sau, in situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile

lucratoare.

» Suspendarea
1. Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in cazul comiterii unor fapte de violenta sau distrugere a

bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant.

2. Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucratoare, nu mai mult de 15
zile lucratoare pe an.

3. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul gcolar si promovarea interculturalitafii, constituitdi la nivelul unititilor de
invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
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care propune i sancfiunea.

4. Sanctiunea, insofitd de scaderea notei la purtare, este aprobatad de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte si directorul unitatii de invatamant.

5. In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

6. Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al
unitafii de invdtimant. Documentul referitor la suspendarea elevului este inméanat elevului
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

» Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violenta sau pentru incalcarea
gravi a regulamentelor in vigoare.

1. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea $i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitfii, constituitd la nivelul unitigilor de
invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitifilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
care propune $i sanctiunea.

2. Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitatii
de invatamant.

3. In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invatimant.

4. Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii
de invatamant.

5. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

6. Documentul referitor la suspendarea elevului este inménat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semnéturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

« Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invaamant preuniversitar in care acesta a
fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul exmatricularii fara
drept de reinscriere.

Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul gcolar urmator in aceeasi unitate de invatimant si in

acelasi an de studiu;
b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de invatamant in anul scolar urmétor;

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invatamant si in acelasi
an de studiu se aplica elevilor din invdtimantul gimnazial, liceal si postliceal pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala.

1. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitafilor de invatadmant preuniversitar (ROFUIP),
care propune §i sanctiunea.

2. Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte si directorul unitatii de invatimant.

3. In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

4. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei §i in registrul matricol, iar procesul- verbal aferent
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sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

5. Documentul referitor la exmatricularea elevului este inménat de catre directorul unititii de invatdmant
elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnétura, sau, in situatia
in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de
5 zile lucratoare.

6. Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi
reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare- evaluare.

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in alta unitate de invafamant si in
acelagi an de studiu se aplica elevilor din invatidmantul gimnazial, liceal si postliceal care au fost
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau
a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupa perioada de
exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre didactice.
1. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar §i promovarea interculturalitafii, constituitd la nivelul unitatilor de
invitamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invagdmant preuniversitar (ROFUIP),
care propune §i sanctiunea.

2. Sanctiunea, insofitd de scaderea notei la purtare, este aprobatid de consiliul profesoral si aplicatd de
profesorul diriginte, directorul unitatii de invafdmant si inspectoratul gcolar.

3. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitaii de
invatamant.

4. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul- verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invagamant.

5. Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de invatamant
elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnétura, sau, in situatia
in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucritoare.

6. Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi
reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare- evaluare.

7. Elevii exmatriculati din unitatile de invatamant din sistemul de aparare, ordine publicad si securitate
nationald pentru motive imputabile se pot transfera in anul scolar urmdtor, intr-o altd unitate de
invatamant, cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de organizare si functionare
al unitatilor de invatamant preuniversitar si ale regulamentelor specifice.

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

1. Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din totalul
orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu va
fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.

2. Pentru toti elevii din invagdmantul gimnazial si profesional, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numaérul de ore pe an scolar la o
disciplina de studiu /un modul de specialitate va fi scazutd media anuala la purtare cu cate un punct.

Art. 68. Recompense
1. Primii elevi din clasele de gimnaziu si scoala profesionald sunt premiati cu premiile I, II, III si
Mentiune, respectand baremele de medii generale impuse pentru aceste premii (9,50 in sus pentru premiul

I, ete.).
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2. Elevii din invatdmantul primar vor fi recompensati pentru rezultatele obtinute la invatatura si purtare cu
distinctii specifice oferite de cétre invatatorul clasei.

3. Toate premiile presupun media 10, respectiv a calificativului Foarte Bine la purtare.

4. Prescolarii si elevii Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa vor primi recompense
in functie de rezultatele obtinute la diverse concursuri cultural-artistice si sportive (trofee, medalii,
dulciuri, excursii etc.).

Art. 69. Elevii sunt obligati s anunte de urgenta, pe primul angajat al scolii pe care il gaseste despre:

a) existenta unei situatii deosebite (conflict, agresiune, furt, etc.);

b) prezenta in cladiri sau in curtea unitafii scolare a unor persoane suspecte sau aflate in situatia de a
produce evenimente nedorite;

c) existenta unor pachete, bagaje sau alte obiecte suspecte sau lasate fara supraveghere.

CAPITOLUL XIV
PARINTII

Art. 70. Pdrintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe lund, sa ia legdtura cu
dirigintele/invatatorul pentru a cunoaste situatia la invatatura si comportamentala a copilului lor. Totodata
au obligatia sd participe la sedintele convocate de dirigintele/invatatorul copilului sau.

Art. 71. La nivelul Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,.Christiana” Bocsa functioneaza Consiliul
reprezentativ al parintilor, iar la nivelul clasei functioneaza comitetele de parinti.

Art. 72. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana” Bocsa
este compus din presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase/grupe.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor prevazut la alin. (1) isi desemneazd reprezentantii sdi in
organismele de conducere ale scolii.

Art. 73. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmitoarele atributii:

a) sustine unitatea de invatimant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala sau de
integrare sociald a absolventilor;

b) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;

¢) propune unitdtilor de invatdmant discipline i domenii care si se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

d) identifica surse de finantare extrabugetara s1 propune Consiliului de administratie al unitatii, la nivelul
careia se constituie, modul de folosire a acestora;

e) sprijind parteneriatele educationale dintre unitétile de invatamant si institutiile cu rol educativ in plan
local;

f) sustine unitatile de invaidmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a abandonului
scolar;

g) se preocupd de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltare a multiculturalitatii si a dialogului cultural;

h) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea festivititilor anuale;

i) sustine conducerea unitatii scolare in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, pe teme
educationale;

j) conlucreaza cu comisiile de ocrotire a minorilor, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

k) sprijina conducerea unitafii de invatamant in intrefinerea si modernizarea bazei materiale;

1) are inifiative gi se implicd in Imbunatatirea calitatii vietii $i a activitdtii elevilor, in internate si in
cantine;

m) se implica spiritual in activitatile scolii.

Art. 74. (1) Comitetele de parinti ale claselor-grupelor/Consiliul reprezentativ al parintilor pot atrage
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resurse financiare extrabugetare, constdnd in contributii, donatii, sponsorizari etc. venite din partea unor
persoane fizice sau juridice din tara si strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea §1 intretinerea patrimoniului unitatii de invatdmant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare/extracurriculare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara;
e) alte activitdti care privesc bunul mers al unititii de invatamant sau care sunt aprobate de adunarea
generald a parintilor.

(2) Personalul didactic nu opereaza cu aceste fonduri.

(3) Fondurile colectate in conditiile aliniatului (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor
parintilor, din proprie initiativa.

Art. 75. (1) Parintilor le este interzisa prezenta in silile de curs si in incinta scolii pe parcursul desfasurarii
orelor si in timpul pauzelor, cu exceptia participarii la activitatile comune (sedinte cu parintii, consilierea
parintilor etc).

(2) Parintii nu au voie sa perturbe activitatea cadrelor didactice sau a elevilor, sa intrerupa nemotivat orele
de curs, orice abatere fiind sesizata conducerii unitatii de invagdmant si organelor de ordine.

Art. 76. Parintii isi vor exprima acordul prealabil in scris privind participarea prescolarilor, elevilor la
activitatile extracurriculare/extrascolare, indiferent de locatie.

Art. 77. Parintii au responsabilitatea sa trimita copiii la scoald curati, bine hraniti, odihnifi si gata sa
participe la programul scolar. In cazul neregulilor pot fi sesizate organele abilitate in protectia copilului.
Art. 78. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe perioada
invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat conform Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor din invatdmantul preuniversitar.

Art. 79. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

Art. 80. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului si al elevului din invatamantul primar are
obligatia si-]1 insoteascéd pand la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa-I
preia. In cazul in care parintele, tutorele legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste
o altd persoana si mentioneaza acest lucru intr-o consemnare scrisa adresatd conducerii scolii.

CAPITOLUL XVI

DREPTURILE SI OBLIGATIILE COPIILOR. PARINTILOR., TUTORILOR SI SUSTINATORILOR
LEGALI

Drepturile pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 81 (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai prescolarului/elevului sunt parteneri educationali
principali ai unitétilor de invatamant.

(2) Parintii, tutorii sau sustinitorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile, legate de
sistemul de invatimant, care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbundtétii aptitudinile ca parteneri in relatia familie- scoala.

Art. 82 (1) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are dreptul sd fie informat
periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeascd informatii
numai referitor la situatia propriului copil.

Art. 83 (1) Périntele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant in concordanta cu procedura de acces doar daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de

invatimant;
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b) desfasoara activitafi in comun cu cadrele didactice; depune/solicitd o cerere/alt document la
secretariatul unitatii de invatamant;

¢) participa la intdlnirile programate cu educatoarea/profesorul pentru invatamant prescolar.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in unitatile de invatamant.

Art. 84 (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei in vigoare.

Art. 85 (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil, se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de
invatamant implicat, educatoarea/profesorul pentru invatamantul prescolar. Parintele/tutorele/sustinatorul
legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In
situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/tutorul/sustinatorul legal
are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invdtimant, pentru medierea in vederea rezolvarii
problemei.

(2) In cazul in care parintele/tutorele/sustinatorul legal considera ci starea conflictuald nu a fost rezolvata
la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuala.

Obligatiile parintilor, tutorilor si sustinitorilor legali

Art. 86 (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a copilului in invagimantul obligatoriu si de a lua méasuri pentru scolarizarea elevului,
péna la finalizarea studiilor.

(2) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului in unitatea de invatamant, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui
climat séndtos la nivel de grupd pentru evitarii degradarii starii de sénatate a celorlalti prescolari din
colectivitate/ unitatea de invatamant. De asemenea, in cazul in care pe parcursul anului scolar se constat,
de catre personalul gradinitei, cd un copil prezintd anumite probleme comportamentale, de adaptare,
semne de copil cu cerinfe educationale speciale, parintele are obligatia ca la solicitarea conducerii
gradinitei sd consulte un medic specialist §i sa prezinte un certificat medical cu rezultatele investigatiei.

(3) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia
legatura cu profesorul pentru invatdmantul prescolar pentru a cunoaste evolutia copilului.

(4) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al prescolarului raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul gradinitei, cauzate de prescolar.

(5) Parintii care sunt divortafi au obligatia de a prezenta hotardrea judecitoreascd pentru a se cunoaste
problemele legate de tuteld, drepturile i programul vizitelor parintelui care nu detine custodia copilului.
(6) Parintii sunt obligafi sd insofeascd copiii pand la intrarea in gradinitd si sd 1i predea doamnelor
educatoare.

(7) Parintii sunt cei care hotdrasc asupra activitdfilor optionale desfésurate de proprii copii.

(8) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a copiilor si a personalului unitatii
de invatamant.

(9) Respectarea prevederilor prezentului Regulament, este obligatorie pentru parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai copiilor.

CAPITOLUL XVII

ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art. 87. Activitatea educativa extrascolard din Centrul Scolar de Educatie Incluziva ,,Christiana™ este
conceputa ca mijloc de dezvoltare personala, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale
a unitdtii de invatamant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare,

Al. Tineretului Nr. 1, Cod 325300, Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
Bocsa, Carag-Severin, Roménia, 010168, Bucuresti
Tel: 0355-525038 Fax: 0355-525039 Tel:  +40(0)21 405 57 06
E-mail: speciala_bocsa@yahoo.com Fax: +40(0)21 310 3205

www.edu.ro



MINISTERUL

CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE
EDUCATIEI

INCLUZIVA ,,CHRISTIANA”

precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 88. Activitatea educativd extrascolard din Centrul Scolar de Educatie Incluzivd ,,Christiana™ se
desfasoara in afara orelor de curs.

(1) Activitatea educativa extrascolard se poate desfasura fie in incinta unitatii de invatamant, fie in afara
acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare,in baze sportive si de agrement, in
spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

(2) lesirea elevilor din unitatea scolara, pentru a participa la activitati extrascolare in afara institutiei se
face numai pe baza de tabel nominal cu elevii participanti, avizat de cétre directiunea scolii.

Art. 89. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice,
aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de
educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii,schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane
tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/clase de /prescolari/elevi, de cétre
educatoare/invatator/institutor/profesor pentru invatamantul prescolar/primar/profesor diriginte, cat si la
nivelul unitatii de invataimant, de catre coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare si
extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invdtdmant,
impreund cu consiliile elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea deinvatamant.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor,taberelor, expeditiilor si a altor activitati de
timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul
aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

CAPITOLUL XVIII
DISPOZITII FINALE

Art. 90. (1) Péarintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea
realizarii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, si ia legatura cu educatorul/ dirigintele
pentru a cunoaste evolutia copilului lor.

(3) Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal sunt obligati, conform legii, sa asigure frecventa
scolari a elevului in invatamantul obligatoriu.

Art. 91. Intrucat dispune de dotari corespunzitoare si de personal specializat, Centrul Scolar de Educatie
Incluzivi ,,Christiana™ Bocsa poate oferi urmatoarele tipuri de servicii:

a) activitati de adaptare curriculara si de evaluare;

b) activitati individualizate de interventie;

c) terapii specifice;

d) psihodiagnoza, prognostic;

e) consiliere pentru elevi si parinti;

f) interventie timpurie.

g) sprijin educational pentru elevii cu CES integrati in invatimantul de masa.

Art. 92. in Centrul Scolar de Educatie Incluzivi ,.Christiana™ Bocsa este promovati egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati, in vederea elimindrii tuturor formelor de discriminare bazate pe
criteriul de sex, in toate sferele vietii publice din Romania (Legea 202/2002/Art. 1).

Art. 93, Contractul colectiv de munca se incheie pe o perioada determinatd, care nu poate fi mai mica de
12 luni, sau pe durata unei lucrari determinate (Legea 53/2003/Art. 224).
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Art. 94. Prezentul Regulament de ordine interioard intrd in vigoare dupd dezbaterea in Consiliul
profesoral si aprobarea prin hotarare a Consiliului de administratie. Acesta va fi modificat in conformitate
cu modificarile legislative.
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